ECOLE LE PETIT PRINCE

Centre services scolaire des Draveurs
44, rue de Juan-les-Pins, Gatineau (Québec) J8T 672
Tél. : 819 568-3777 — Télécopieur : 819 568-4441
Adresse courriel : petitprince@cssd.gouv.qc.ca.
Site internet : www.cssd.gouv.qc.ca/petitprince

CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Proces-verbal
Rencontre du 22 février 2022 en virtuel

parents enseignants représentants et directions
Karine Ann Ciura Mélissa Proulx Nathalie Barbe (directrice.)
Véronique Briard Isabelle Chiasson Manon Goudreau (directrice.
(substitut) adjointe)
Genevieve Morin Emilie Leblond
Caroline Proulx Paul Loyer (absent)
Wassim Aboutanos Craig Mclellan Anne-Marie Loiselle (absente)
(substitut)(absent)
Anik Rioux (Absente) Myriam
Rioux(Orthopédagogue)
Mélissa Lévesque Sandra Roberge
(Technicienne service de
garde)
Anne-Marie Patrice
(Absente)
Azeneth Ramirez
Heather Boyd Nancy Laframboise
(substitut)(Absent)

1. Vérification du quorum et ouverture de la séance
Quverture a 18h heures 35

2. Adoption de I'ordre du jour
Proposée par Mme Morin  Appuyée par Mme Laframboise
Au point 18 il y aura ajout, sortie troisieme cycle.

3. Adoption du proces-verbal du 23 novembre 2021
Proposée par Mme Proulx Appuyé par M Mclellan

4. Suivi au proces-verbal

[l N’y a aucun suivi




5. Parole au public
Aucun

6. Présentation politique 56-13-01 : Nous n’avons regu aucun commentaire

7. Plan de lutte-climat scolaire
Madame Barbe explique le document et la nécessité de ce document. Elle explique que
de plus en plus les interventions sont faites et basées par rapport a ce document.
Proposée par Mme Chiasson Appuyée par Mme Briard

8. Collecte info
Madame Barbe explique les mesures protégées.
Karine Ann Ciura propose que I'Attestation des montants regus (mesures protégées)
pour I'école Le Petit Prince est bien de 75 592% et c’est accepté a 'unanimité.

9. Photomania (finissant).
Il est demandé de s’assurer que ce soit mentionné en début d’année qu’il y a des photos
en début d’année ainsi que des photos pour les finissants.
Proposée par Mme Leblond Appuyé par M Mclellan

10.Service de garde : micro-ondes et frigo.

Il est discuté que pour 'année 2022 ainsi que pour les années futures, il n'y aura plus de
micro-ondes et de gros frigidaires a I'école. Les éléves pourront utiliser des thermos. Il y
aura beaucoup moins de manipulation de nourriture c’est préférable pour I’hygiéne et les
allergies.

Proposée par Mme Morin Appuyée par Mme Proulx

11.Plan COSP
Madame Barbe explique les différentes activités faites en classe pour faire découvrir
différents métiers, différentes professions. Pour le passage primaire /secondaire aussi,
des activités seront faites pour arrimer (cadenas, etc)
Proposée par Mme Lévesque Appuyée par Mme Rioux

12 Entrée progressive 4-5 ans
Il a été discuté que dans les années futures, il faudra peut-étre reconsidérer le nombre de
jours d’entrée progressive car les maternelle 4 ans ont I'habitude quand ils arrivent en
maternelle 5 ans.
Proposé par M Mclellan Appuyée par Mme Proulx




13 Grille matieres
La grille matieres est présentée et expliquée par madame Barbe.

Proposée par Mme Laframboise Appuyée par Mme Leblanc

14 Normes et modalités
Celles-ci sont expliquées et présentées par madame Barbe.
Proposée par Mme Proulx Appuyée par Mme Roberge

15 Régles de fonctionnement du service de garde
Madame Roberge les explique et répond aux questions.
Proposée par Mme Morin Appuyée par Mme Ramirez

16 Semaine persévérance scolaire
Il'y a des ateliers en virtuel qui ont été vues par le 3 cycle (Laurent Duvernay Tardif).
Dans la classe de madame Nancy, il y a eu une rencontre virtuelle avec I'auteure Valérie
Fontaine. Il y a eu aussi des discussions pour les athletes des Jeux olympiques,
cheminement de vie, il faut se pratiquer, étre persévérant et c’est normal de ne pas 'avoir
du premier coup.

17 Regles de conduite, mesures de sécurité et lises des interdits
Celles-ci sont présentées et expliquées.
Proposé par M Mclellan Appuyée par Mme Roberge

18 Projets d’activités éducatives hors horaire et hors locaux
Info : Cinéma 3° cycle 25 février et diner pizza pour les 6° année (les 5° au mois de mars)
L’activité avait été approuvée auparavant mais a di étre reportée car en décembre
fermeture des écoles.

19 Mot de la direction
On a hate d’arriver a la semaine relache. On passe beaucoup de test. Il y en a des
positifs. Les enseignants travaillent forts pour préparer le travail des éléves a la maison.
Enseignement avec la caméra Ziggy pour les enseignants en confinement. Pairage aprés
la semaine de relache. De plus en plus, on va déconfiner.

20 Mot de la représentante au comité de parent du CSSD
On nous a présenté la politique 13-01. lls ont parlé du transport pour les éléves qui
traverse Greber pour le Carrefour. Parler des surplus.




21 Mot du représentant de I’ceuvre du Petit Prince
Il 'y avait personne de présent.

22 Mot de la représentante de I’organisation de participation des parents
Pour la semaine des enseignants des petites douceurs furent servies. Le Pére Noél est
passé le 20 décembre a I'extérieur de I'école. Les enfants ont pu I'apercevoir. Il y aura
Cube énergie organisé par les parents.

23 Mots des enseignants
Maternelle : theme des chateaux, construction de chateaux de glace avec la collaboration
des parents qui ont fait geler des blocs de glace colorés. Mme Dion est venue faire des
ateliers en classe.

1¢® année : lls ont fété le jour 100. lls ont palé de la persévérance scolaire.
2¢ année : théme sport (tous les sports d’hiver comme été) théme sur I'alimentation aprés
la semaine de mars.

3¢ cycle : plusieurs présentations : parc canada, persévérance scolaire Laurent Duvernay
Tardif, adojeune.

Adaptation scolaire : jeux olympiques, utilisation de I'ordinateur avec la synthese vocale
et prédicteur de mots. Projet sur les oiseaux. Enseignement de la maison avec la caméra

ziggy.

Spécialistes : anglais : savoirs essentiels mis sur une page WEB, le SWAY, les parents
ont eu un courriel a ce sujet.
Musique : Choralie au mois de mai info a venir.

Professionnel : travail sur la procédure commune en lecture et en résolution de probleme.
Elle voit les éléves dans son local en frangais lecture et écriture.

24 Mot soutien et professionnel
Il N’y a rien a ajouter.

25 Mot de la technicienne du service de garde (relache, pédagogique)
Fermer pour la semaine de relache. Les parents peuvent faire les inscriptions sur
mosaique. Les relevés fiscaux ont été envoyeés.




26 Mot de la communauté
Il 'y avait personne de présent.
27 Coup de cceur

Mme Morin : mentionne que la fabrication du chateau de glace et des mobiles en céréeale
pour attirer les oiseaux furent de bonnes idées.

Le courriel concernant les savoirs essentiels en anglais, C’est une excellente idée, le
SWAY.

Il est mentionné aussi de souligner la persévérance des profs qui ne lachent pas, ils sont
souriants, disponibles.

Méme prof du début a la fin de 'année.

Dans Teams, certains enseignants écrivent ce sur quoi les enfants vont travailler en
classe. C’est trés apprécié.

Service de garde, inscription permise des enfants a la derniére minute, c’est trés
apprécié.

Courriel de la direction avec plein d’information, c’est clair et apprécié.

Aspect électronique des inscriptions aux journées pédagogiques au service de garde,
bravo pour la planéte.

Pour les parents qui ont donné des douceurs aux enseignants, ce sont des douceurs
faites d’une entreprise locale, bravo.

28 Correspondance
Aucune correspondance

29 Varia

30 Levée de la réunion
21h11

Proposée par Mme Leblond Appuyée par Mme Morin




